Un accordo che e
un‘opportunita per molti

Con un accordo dello scorso
Febbraio, la FOSVIs.c.arl edil
Consorzio CONSVIP, enti accreditati
per attivita formative, certificati ISO
9001: 2000, e I'SP.ES.L, Istituto
Superiore per la Prevenzione e la
Sicurezza sul Lavoro - Dipartimento
territoriale di Napoli, hanno awviato
un‘azione di collaborazione ed assi-
stenza, volta a contribuire ad una
formazione qualificata e coerente
agli obblighi dilegge, in tema di di
sicurezza, salute e prevenzione nei
luoghi di lavoro.

Grazie a questo accordo i tre
soggetti sono partner per

l'analisi del fabbisogno, I'organizza-
zione e la progettazione didattica dei
corsi.

L'1S.P.ES.L- Dipartimento territoriale
di Napoli fornisce direttamente, per-
sonale altamente qualificato per le
docenze ed ¢ responsabile del rila-

ISPESL

L'ISPESL e ente di diritto pubblico del settore ricerca, svolge,
awvalendosi delle strutture centrali e periferiche, funzioni tecnico-
scientifiche di ricerca, di sperimentazione, di controllo, di
consulenza , di documentazione e assistenza nonché di
informazione e formazione concernenti la prevenzione degli
infortuni,la sicurezza sul lavoro, la tutela della salute negli ambienti di
vita e di lavoro. E' organo tecnico-scientifico del Servizio Sanitario
Nazionale

wwwispesl.it

Societa specializzata in servizi di formazione e consulenza aziendale,
dal 1994, progetta interventi di orientamento  formazione
professionale e formazione continua, consulenza alle Pubbliche
Amministrazioni e alle imprese per lo sviluppo del capitale umano,
ricerche e analisi socio economiche, attivita per o sviluppo locale,
assistenza tecnica, monitoraggio e valutazione.

FOSVI e certificata UNI EN ISO 9001:2000 e accreditata dalla
Regione Campania per attivita di formazione e orientamento,
formazione continua e formazione per “utenze speciali” (cod. 16-
07-04), FOSVI e oggi una struttura polivalente, avanzata ed
innovativa.

WWW.OSVLLIt
Consorzio CONSVIP

Il Consorzio Consvip, CONsorzio per lo SViluppo di nuove
Professioni, nasce nel 1992 come Consorzio di formazione
professionale senza fini di lucro al servizio della persona con
l'obiettivo di operare nella formazione professionale destinata a
soggetti disoccupati, occupati ed in cerca di prima occupazione,

Il Consorzio e certificato UNI EN 1SO 9001:2000 - Ente certificatore:
DNV - Det Norske Veritas ITALIA Sp.A.

Il Consvip €, inoltre, un ente accreditato dal ministero della Pubblica
istruzione per la formazione dei docenti e del personale della scuola
(Direttiva ministeriale n. 90 del 01/12/2003)

WWW.CoNsvip.org
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Per informazioni

Dott.ssa Antonietta Ferriero
a.ferriero@consvip.org

FOSVI s.c.ar.l.— Consorzio CONSVIP
¢/o Comprensorio INAIL - Torre 6

Via Nuova Poggioreale, 61
80143 Napoli
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Tel. +39 081/ 7872851
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In collaborazione con
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VAI SUL SICURCO

Offerta formativa sulla sicurezza




Un punto sulla
Sicurezza sul Lavoro

Titoli corsi

€ 260,00
+ VA

IF'corso S rivolto ai datori di lavoro di aziende: ( 16 ore )
* artigiane e industriali fino a 30 addetti;

* agricole e zootecniche fino a 10 addett;

* della pesca fino a 20 addett;

* le centrali termoelettriche;

* gli impianti nucleari;

* 1 laboratori nucleari,

+ aziende fino a 200 addetti escluse quelle industriali

dicui all'articolo 1 del D.P.R. del 17 maggio 1998 n.

175 e s.m.i. soggette all'obbligo di dichiarazione

ai sensi degli articoli 4 e 6 del decreto stesso.

Corso di formazione per addetti alla € 250,00
squadra di prevenzione incendi e +IVA
gestione delle emergenze per aziende (8 ore)
A RISCHIO MEDIO

(D.Lgs 626/94 - D.M. 10.03.1998)

Il corso e rivolto ai lavoratori indicati dai datori di lavoro
di attuare misure preventive e d'intervento in caso
d'incendio e gestione delle emergenze in attesa
dell'arrivo dei VVFF.

Corso RSPP per Datori di lavoro

Il tema della sicurezza sui luoghi di lavoro,
soprattutto a seguito e sulla scorta degli recenti fatti
di cronaca che hanno visto diversi morti tra |
lavoratori di aziende italiane, é ritornato
prepotentemente alla ribalta tanto da spingere il
Governo nazionale a dar vita ad un provvedimento
legislativo in materia (€ del 6 marzo 2008
I'approvazione del decreto legislativo di attuazione
della legge n. 123/2007 che introduce nuove
disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi
di lavoro).

Corso di formazione per addetti alla € 450,00
squadra di prevenzione incendi e +IVA
gestione delle emergenze per aziende (8 ore)
ARISCHIO ELEVATO

(D.Lgs. 626/94 -D.M. 10.03.1998)

Il corso e rivolto ai lavoratori indicati dai datori di lavoro
di attuare misure preventive e d'intervento in caso
d'incendio e gestione delle emergenze in attesa
dell'arrivo dei VVFF.

Rappresentanze dei Lavoratori € 350,00

per la Sicurezza - RIs + VA
(32 ore)

Il corso e rivolto ai dipendenti aziendali che vogliono
ricoprire il ruolo di rappresentanti dei lavoratori per la
sicurezza.

La tutela della sicurezza sul lavoro rappresenta un
processo in costante cambiamento, le cui procedure
e modalita di implementazione devono essere coe-
renti con i cambiamenti che condizionano i processi,
le strumentazioni ed i materiali utilizzati nel contesto
aziendale. In tal senso la legislazione esistente,
anche la piu recente, non costituisce un burocratico
sistema di procedure a cui i datori di lavoro ed i
lavoratori devono assolvere per non incorrere in
sanzioni, ma rappresenta uno strumento di
interpretazione dei cambiamenti che condizionano
il sistema aziendale e di conseguenza la stessa
sicurezza sul lavoro. La corsa alla competitivita
estrema del sistema azienda italiano, troppo Spesso
con i Paesi in via di sviluppo invece che con quelli
avanzati, determina quindi la permanenza di un
elevato rischio per i lavoratori, come dimostrano le
statistiche ufficiali che parlano ormai di vera e
propria emergenza nazionale.

Addetti montaggio e smontaggio € 330,00

ponteggi - D. Lgs. 235/03 - Pimus +IVA
(28 ore)

Corso di formazione per addetti al € 350,00
primo soccorso per aziende del gruppo +IVA
B/C (12 ore)
(D.M. 388/2003 -D.L.gs. 626/94 - D.M.

10.03.1998

Il corso e rivolto ai lavoratori indicati dai datori di lavoro
di attuare misure preventive e d'intervento in caso
d'incendio e gestione delle emergenze in attesa
dellarrivo dei vk

Il corso e rivolto ai lavoratori addetti all'attivita di
montaggio, smontaggio e trasformazione di
ponteggi.

Corso di formazione per addetti alla € 200,00
squadra di prevenzione incendi e +IVA
gestione delle emergenze per (8 ore)
aziende A RISCHIO BASSO

(D.Lgs 626/94 - D.M. 10.03.1998)

Il corso e rivolto ai lavoratori indicati dai datori di lavoro
di attuare misure preventive e d'intervento in caso
d'incendio e gestione delle emergenze in attesa
dell'arrivo dei VVFF.

Note

| costi indicati si riferiscono ad un singolo partecipante e sono comprensivi di
certificazione e del materiale didattico.

| corsi saranno attivati previo raggiungimento di un numero minimo di allievi
per aula pari a 30.

In base al numero dei partecipanti i corsi avranno sede o presso l'azienda o
presso le sedi della FOSVI s.c.ar.l. e del Consorzio CONSVIP




